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RAPPORT DE GESTION DU DIRECTOIRE SUR L'ACTIVITE DE LA SOCIETE  
AU COURS DE L'EXERCICE CLOS LE 31 DECEMBRE 2007 

 
 
Mesdames, Messieurs,  
 
Nous vous avons réunis en Assemblée Générale Ordinaire annuelle conformément aux 
prescriptions légales, réglementaires et statutaires pour vous rendre compte de l'activité 
d'INTERNATIONAL TECHNOLOGIE SELECTION (ci-après IT’S) au cours de l'exercice 
clos le 31 décembre 2007 et soumettre à votre approbation les comptes sociaux d'IT’S dudit 
exercice. 
 
I- ACTIVITE DE LA SOCIETE  
 
Nous analysons ci-après l’évolution des affaires, des résultats et de la situation financière de 
la Société.  
 
1.1. Activité de la Société 
 

• Evènements significatifs intervenus en 2007 
 
Changement d’activité et non renouvellement du stock de lecteurs DVD. 
 
L’abandon progressif de l’activité DVD portables, GPS et UMPC a été compensée en 2007 
par la gamme de produits Inforad (GPS de sécurité avertisseur légal de radars) commercialisés 
par la société ELECTRON ON LINE et ce, malgré une concurrence importante liée à l’arrivée 
de nouveaux acteurs sur ce secteur. 
De plus la société, au cours du dernier trimestre 2007, a débuté une nouvelle activité de vente 
de terminaux de téléphones mobiles, domaine d’activité historique des dirigeants et 
fondateurs de la société ELECTRON ON LINE. 
 
Acquisition de la société VENDOME.COM 
 
Le 10 avril 2007, IT’S a acquis, pour un montant de 150 000 euros, 100% des parts sociales 
composant le capital social de la société VENDOME.COM, société à responsabilité limitée au 
capital de 20 000 €, dont le siège social est situé 15, rue Danielle CASANOVA – 75001 Paris, 
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de PARIS sous le numéro 429 220 
593, qui a pour activité la commercialisation, achat et vente, de produits concernant les 
nouvelles technologies et leurs accessoires particulièrement dans le domaine de la 
communication sous toutes ses formes. 
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Absorption de la société ELECTRON ON LINE 
 
La société IT’S en sa qualité d’associé unique de la société ELECTRON ON LINE a décidé 
de procéder à la transmission universelle du patrimoine de cette dernière par voie de 
dissolution confusion décidée le 29 novembre 2007. 
Les opérations de confusion de patrimoine ne peuvent avoir d’effet rétroactif au plan 
comptable par conséquent l’absorption de la société EOL a donc été constatée au jour de 
l’expiration du délai d’opposition des créanciers, soit le 31 Décembre 2007. 
 

• Difficultés rencontrées et progrès réalisés. 
 
Les principales difficultés rencontrées sont les suivantes : 

- L’échec des ventes des produits de la gamme UMPC et GPS Combo DVD 
programmées par l’ancien Président du Directoire à la fin 2006, est à l’origine de 
la décision de l’arrêt total de l’activité de vente de la gamme de lecteurs DVD, 
métier historique d’IT’S. Cet échec est à l’origine des difficultés rencontrées à la 
fin de l’année 2006 ayant conduit entre autre au licenciement de l’équipe 
commerciale ainsi qu’au départ de Monsieur Bouzemarène, Président du 
Directoire.  

- Restructuration du Groupe ayant conduit à la réduction drastique des charges de 
fonctionnement et au licenciement de 7 personnes au cours du premier semestre. 

- Confrontée à une forte concurrence et malgré un démarrage prometteur, l’activité 
de player vidéo engagée en début d’année a été arrêtée. 

 
Les principaux progrès réalisés sont les suivants : 
 

- Réduction des charges de fonctionnement  
- Enrichissement de la gamme de produits de la filiale EOL  
- Croissance du chiffre d’affaires de l’activité de vente de GPS de sécurité 

(Avertisseurs Légaux) commercialisé par la filiale ELECTRON ON LINE  
justifiant du bien fondé de l’acquisition de la société EOL par ITS. 

- Au cours du dernier trimestre 2007, la société a débuté une nouvelle activité de 
vente de terminaux de téléphones mobiles, domaine d’activité historique des 
dirigeants et fondateurs de la société ELECTRON ON LINE.  

 
• Résultats de l’activité 

 
Les comptes sociaux pour l'exercice clos le 31 décembre 2007 font ainsi apparaître une perte 
de (486 601)  euros pour des produits d’exploitation s’élevant à 10 878 279  euros, dont un 
chiffre d'affaires de 8 687 868 euros. 
 
 
 
 
 
 
 
 
L’acquisition, avril 2007, de la société Vendôme.com, distributeur français de matériels et 
accessoires notamment dans le domaine de la télécommunication, a permis à la société de 
développer son réseau commercial. 

Données sociales IT’S en K€ 31/12/2007 31/12/2006 

Chiffre d'affaires 8 688    6 196   

Résultat d'exploitation 240 (3 831)   

Résultat net (486)   (3 717)   
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La société VENDOME.COM a réalisé, au cours de l’exercice clos le 31 décembre 2007, les 
résultats suivants : 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Activités en matière de recherche et développement 
 

Aucun frais de recherche et développement ont été engagés au cours de l’exercice.  
 

• Évolution prévisible et perspective d’avenir 
 

L’activité de vente de produits Inforad devrait bénéficier de l’enrichissement de sa gamme de 
produits au cours de l’année 2008. 
 
La Société a diversifié sa gamme de produits en intégrant à son catalogue, la vente de 
téléphonie mobile (hors abonnement). Cette diversification devrait permettre à la Société 
d’accélérer la croissance de son chiffre d’affaires. 
 
Les coûts de restructuration engagés au cours de l’exercice 2007 n’ayant plus d’influence sur 
l’activité de l’exercice en cours, l’exercice 2008 est axé sur le retour à la profitabilité. 
 

• Évènements importants survenus entre la date de clôture et la date à laquelle le 
rapport est établi 

 
Aucun évènement important n’est survenu entre la date de clôture et à la date à laquelle le 
rapport est établi. 
 
1.2 Situation financière de la Société  
 
Au 31 décembre 2007, le montant des capitaux propres de la Société s’élevait à 4 158 970 
euros pour un capital social de 462 301,65 euros. 
 
Le montant de la dette financière d’IT’S s’élevait à    3 694 325 euros au 31 décembre 2007, 
essentiellement constituée de : 
 

 
Les emprunts contractés auprès des établissements de crédit comprennent le financement à 
hauteur de 2 millions d’euros de l’acquisition de la société Electron on Line. La Société a 
bénéficié au cours de l’année 2007 d’une franchise de 12 mois et le premier amortissement est 
intervenu le 28/12/2007. 
 
 
 

Données sociales 
VENDOME.COM en K€ 31/12/2007 31/12/2006 

Chiffre d'affaires 111 223 

Résultat d'exploitation (40) 2 

Résultat net (40) 2 

Emprunts et dettes auprès des établissements de crédit :  3 532 810 euros 
Emprunts et dettes financières divers 161 515 euros 
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1.3 Description des principaux risques 
 
1.3.1 Risques liés aux clients 
 
La société compte dans son portefeuille clients un nombre assez diversifié de clients se 
répartissant entre les grands noms de la grande distribution, de magasins spécialisés et de 
clients particuliers. 
Le risque lié aux clients reste donc très limité. 
 
1.3.2 Risques liés aux approvisionnements 
 
La société compte un seul fournisseur dans la gamme des GPS de sécurité – Avertisseurs 
Radars ce qui peut provoquer une forte dépendance en cas de retard de fabrication et de 
livraison de la part du fournisseur Inforad. 
Le risque lié aux approvisionnements reste donc élevé. 
 
1.3.3 Risques liés aux stocks  
 
La société a convenu avec son fournisseur de GPS de sécurité – Avertisseurs Radars un 
accord afin de lui déléguer la  gestion du stock permettant ainsi à la Société de ne pas 
supporter la charge de  stockage. En effet la société ITS est approvisionné en fonction de ses 
besoins ce qui permet de gérer le stock en flux tendu afin notamment d’éviter le sur 
approvisionnement et donc le sur stockage. 
Le risque lié aux stocks est donc nul. 
 
1.3.4 Risque de saisonnalité  
 
Aucun risque car très peu de saisonnalité ou non significatif. 
 
1.3.5 Risque de taux  
 
Afin de financer l’acquisition de la société ELECTRON ON LINE, la Société a contracté un 
emprunt de 2 000 000 d’euros sur cinq ans à taux fixe ; La Société a bénéficié au cours de 
l’année 2007 d’une franchise de 12 mois et le premier amortissement est intervenu le 
28/12/2007. 
 
Par ailleurs, l’endettement financier de la Société est constitué essentiellement de découverts 
et d’encours Dailly, contractés à taux variable. 
 
Il existe aussi un compte-courant d’actionnaire, non rémunéré. 
 
1.3.6 Risque de change  
 
La société n’est plus soumise au risque de change car la totalité des achats s’effectuent en 
zone Euro. 
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1.3.7 Risque de trésorerie  
 
Si l’activité de vente de produits INFORAD (GPS de sécurité) ne génèrerait pas assez de 
marge, la société risquerait de rencontrer des difficultés pour le remboursement de l’emprunt 
contracté pour l’acquisition de la société ELECTRON ON LINE. 
 
1.3.8 Risques liés aux évolutions technologiques  
 
L’évolution technologique notamment en matière d’électronique nomade et d’informatique 
embarquée est la base du métier d’IT’S.  
 
Le risque d’obsolescence des produits est particulièrement sensible. 
 
1.4 Activité et résultat de la filiales VENDÔME.COM 
 
La société Vendôme.com, filiale à 100 % de la société IT’S est spécialisée dans le domaine de 
la vente au détail de produits concernant les nouvelles technologies et les accessoires. 
 
Les produits d’exploitation au titre de l’exercice écoulé s’élèvent à 113 780 €. 
 
Le chiffre d’affaires constitué par la vente au détail de GPS de sécurité, d’ouverture de lignes 
téléphoniques avec leurs terminaux ainsi que par la vente de cartes prépayées, s’est élevé à 
110 877 € au titre de l’exercice 2007. 
 
Après déduction des charges d’exploitation au titre de l’exercice écoulé qui se sont élevées à 
153 442 €, le résultat d’exploitation s’élève à (39 662) € à comparer à 1 928 € en 2006. 
 
Le résultat financier est un déficit de (307) € à comparer à 290 € en 2006. 
 
Il n’y a pas de résultat exceptionnel en 2007. 
 
Le résultat net de l’exercice s’élève à (39 969) € en 2007 contre 2 267 € en 2006.  
 
II- PRESENTATION DES COMPTES SOCIAUX ET AFFECTATION  DU 
RESULTAT  
 
 2.1. Comptes sociaux  
 
Les produits d’exploitation d’IT’S s’élèvent à 10 878 279 € au 31 décembre 2007. 
 
Le chiffre d’affaires de l'exercice clos le 31 décembre 2007 s’est ainsi élevé à 8 687 868 € à 
comparer à 6 195 637 € en 2006. 
 
Après déduction des charges d’exploitation qui se sont élevées à 10 638 211 €, le résultat 
d’exploitation 2007 est égal à 240 067 € à comparer à (3 830 979) € en 2006. 
 
Le résultat financier est égal à (225 664) €. 
 
Les produits exceptionnels d’un montant de 236 250 € correspondent essentiellement à des 
produits exceptionnels sur opération en capital et à des reprises sur provisions et transferts de 
charges. 
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Les charges exceptionnelles, d'un montant de 737 255 € euros correspondent essentiellement 
à des charges exceptionnelles sur opération de gestion (57 K€), sur opération de capital ( 669 
K€ dont 549 K€ correspondent au mali technique lié à la TUP de la filiale EOL) et à des 
dotations exceptionnelles aux amortissements et provisions. 
 
Le résultat exceptionnel s’élève à (501 005) €. 
 
Le résultat net de l’exercice est une perte de (486 601) € contre une perte de (3 717 346) € en 
2006. 
 
2.2. Comptes consolidés  
 
En raison de sa taille ne dépassant certains seuils, la société est dispensée d’établir des 
comptes consolidés et ne publiera pas de comptes consolidés pour l’exercice 2007. 
 
2.3. Résultat social de l'exercice et proposition d'affectation 
 
Le résultat d’IT’S pour l'exercice 2007 est une perte de (486 601) €. 
 
Nous vous proposons d’affecter l’intégralité du résultat au compte de Report à Nouveau :  
 
Report à nouveau débiteur au  31 décembre 2007 : (3 262 789) 
Résultat 2007 : (486 601) 

Report à nouveau après affectation du résultat 2007 : 
 

(3 749 390) 
 

 
2.4. Montant des dividendes distribués au cours des trois derniers exercices 
 
Conformément à la loi, nous vous rappelons qu'aucun dividende n'a été distribué au cours des 
trois derniers exercices. 
 
2.5. Tableau des résultats des cinq derniers exercices  
 
Conformément aux dispositions de l'article R. 225-102 du Code de commerce, le tableau 
faisant apparaître les résultats d’IT’S au cours des cinq derniers exercices est annexé au 
présent rapport (Annexe n°1). 
 
III- INFORMATIONS CONCERNANT LE CAPITAL ET L’EVOLUT ION DU 
 COURS DE BOURSE 
 
4.1. Actionnaires détenant plus de 5% 
 
En application des dispositions de l'article L.233-13 du Code de Commerce et compte tenu 
des informations communiquées à la Société, nous vous indiquons ci-après l'identité des 
actionnaires détenant plus de 5% du capital au 31 décembre 2007 : 
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Liste des actionnaires 

Nombre  % de  
% de 
droits 

d’actions détention de vote 

Monsieur Godefroy Giudicelli 1 200 000 12,98% 12,98% 

Monsieur Jean-Luc HAURAIS 1 100 000 11,90% 11,90% 

Monsieur Franck ROSSET 1 750 109 18,93% 18,93% 

Madame Rui Zhang HAURAIS 500 000 5,41% 5,41% 

Monsieur Eddie ACHOUR 500 000 5,41% 5,41% 

Monsieur Pierre FALOVO 720 000 7,79% 7,79% 

Monsieur Joël BELLAICHE 480 000 5,19% 5,19% 
 
 
À la connaissance de la Société, aucun autre actionnaire que ceux mentionnés ci-dessus, ne 
détenait plus de 5% du capital ou des droits de vote de la Société à cette date. 
 
4.2. Tableau de répartition du capital et des droits de vote d'IT’S au 31 décembre 

2007 
 

Liste des actionnaires 

Nombre  % de  
% de 
droits 

d’actions détention de vote 

Monsieur Godefroy Giudicelli 1 200 000 12,98% 12,98% 

Monsieur Jean-Luc HAURAIS 1 100 000 11,90% 11,90% 

Monsieur Franck ROSSET 1 750 109 18,93% 18,93% 

Madame Rui Zhang HAURAIS 500 000 5,41% 5,41% 

Monsieur Eddie ACHOUR 500 000 5,41% 5,41% 

Monsieur Pierre FALOVO 720 000 7,79% 7,79% 

Monsieur Joël BELLAICHE 480 000 5,19% 5,19% 

Autres actionnaires (dont Public) 2 995 924 32,40% 32,40% 

Total 9 246 033 100% 100% 
 
 
4.3  Capital potentiel  
 
4.3.1 Information sur les options de souscription ou d’achat d’actions 
 
Aucun plan d’options de souscription ou d’achat d'actions n’est actuellement en vigueur au 
sein de la Société. 
 
Conformément aux dispositions légales, les informations sur les options de souscription ou 
d’achat d’actions figurent dans le rapport spécial du Directoire établi en application des 
dispositions de l’article L.225-184 du Code de commerce. 
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4.3.2 Information sur les attributions gratuites d’actions 
 
Au cours de l’exercice écoulé, le Directoire n’a procédé à aucune attribution gratuite 
d’actions. 
 
Conformément aux dispositions légales, les informations sur les attributions gratuites 
d’actions figurent dans le rapport spécial du Directoire établi en application des dispositions 
de l’article L.225-197-4 du Code de commerce. 
 
4.3.3 Information sur les valeurs mobilières donnant accès au capital 
 
Au cours de l’exercice écoulé, le Directoire n’a procédé à aucune émission de valeurs 
mobilières donnant accès au capital. 
 
4.3.4 Information sur les bons de souscription de parts de créateur d’entreprise 
 

Au cours de l’exercice écoulé, il n’a pas été attribué des bons de souscription de parts de 
créateur d’entreprise (BSPCE). 
 
4.4.  Evolution du cours de bourse 
 
Nous vous rappelons que les actions de la Société ont été introduites à la cote d’Alternext 
d’Euronext , le 6 octobre 2006 à un cours d’introduction de 2,06 euros. 
 
Au 28 décembre 2007, l’action d’IT’S cotait 0,55 euros, soit une capitalisation totale de 
5 085 318,15 €. 
 
Au cours de l’exercice écoulé, le cours de bourse a évolué comme suit : 
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V- RESSOURCES HUMAINES ET ACTIONNARIAT SALARIE  
 
5.1. Ressources humaines 
 
Au 31 décembre 2007, les salariés de la Société sont répartis sur les sites suivants : 

− 14, rue Lincoln  à PARIS (75008) :      5 salariés 
− 31 Avenue Charles de Gaulle – 92200 Neuilly-sur-Seine :  14 salariés 

 
5.2. Actionnariat salarié  
 
Au cours de l’exercice écoulé, la Société n’a procédé à aucune acquisition d’action destinée 
aux salariés. 
Au 31 décembre 2007, la Société n’avait mis en place aucun plan d’épargne entreprise 
permettant aux salariés d’acquérir directement ou indirectement des actions d’IT’S ou des 
sociétés qui lui sont liées. 
Enfin, les salariés ne détiennent directement ou indirectement aucune action de la Société qui 
serait soumise à une clause d’incessibilité prévue par la réglementation en vigueur. 
 
VI- MANDATAIRES SOCIAUX  
 
6.1. Mandats et fonctions exercées 
 

Nom du 
mandataire 

social 

Date de 
première 

nomination 

Date de 
renouvellem

ent du 
mandat en 

cours 

Date 
d’échéance 
du mandat 
en cours 

Mandat exercé 
dans la société 

Fonction principale 
exercée hors de la société 

Mandats ou fonctions 
exercés hors de la 

société 

Monsieur Eddie 
ACHOUR (2) 

CS 30/05/06 
(membre) et 
CS 07/11/06 
(Président) 

- 29/05/2012 
Président du 
Directoire 

 
Membre du Conseil de 

Surveillance d’EOREZO 

Monsieur 
Pierre 
FALOVO (3) 

CS 08/11/06 - 29/05/2012 
Membre du 
Directoire 

néant néant 

Madame Rui 
ZHANG 
HAURAIS 

CS30/05/06 - 29/05/2012 
Membre du 
Directoire 

néant 
Membre du Conseil de 

Surveillance d’EOREZO 

Monsieur Jean-
Luc HAURAIS 

AG 30/05/06 - 

AGOA 
(statuant 
sur les 

comptes 
2011) 

Président du 
Conseil de 

Surveillance 

Président du Directoire 
d’EOREZO 

Membre du Directoire 
d’ADOMOS 

Monsieur 
Godefroy 
GIUDICELLI 

AG 30/05/06 - 

AGOA 
(statuant 
sur les 

comptes 
2011) 

Vice-Président 
du Conseil de 
Surveillance 

néant 
Membre du Directoire 

d’EOREZO 

European Sales 
Growth,  
représentée par 
Monsieur 
Frank ROSSET 

AG 30/05/06 - 

AGOA 
(statuant 
sur les 

comptes 
2011) 

Membre du 
Conseil de 

Surveillance 
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6.2. Opérations réalisées par les dirigeants sur les titres de la Société 
 
Le tableau ci-après, établi en application des dispositions des articles L.621-18-2 du Code 
Monétaire et Financier et 222-15-3 nouveau du Règlement Général de l’AMF, présente un 
état récapitulatif des opérations réalisées, au cours de l’exercice écoulé, par les dirigeants et 
les personnes qui leur sont liées, pour lesquelles la Société a reçu une notification : 
 

Nature des transactions : 
Achat / Vente 

Nombre d’actions (1) 
 

Montant cumulé des 
transactions (1) 

Achat  néant néant 
Vente  néant néant 

 
(1) Montant total déclaré par les dirigeants au cours de l’exercice écoulé 

 
 
VII- AUTRES INFORMATIONS  
 
7.1. Charges somptuaires ( art. 223 quater et 39-4 du CGI)  
 
Au cours de l’exercice écoulé, la Société n’a engagé aucune dépense au titre des charges 
somptuaires au sens des articles 223 quater et 39-4 du Code Général des Impôts. 
 
7.2. Frais généraux excessifs ou ne figurant pas sur le relevé spécial (art. 223 quinquies 

et 39-5 du CGI) 
 
Au cours de l’exercice écoulé, la Société n’a pas engagé de frais généraux excessifs ou ne 
figurant pas sur le relevé spécial au sens des articles 223 quinquies et 39-5 du Code Général 
des Impôts. 
 
 
VIII- TABLEAU DES DELEGATIONS FINANCIERES  
 
Vous trouverez joint à notre rapport (Annexe n°2) un tableau récapitulatif des délégations 
financières en cours de validité accordées par l'assemblée générale des actionnaires au 
Directoire dans le domaine des augmentations de capital, par application des articles L.225-
129-1 et L.225-129-2 du Code de commerce. Ce tableau vous indique l'utilisation faite de ces 
délégations au cours de l'exercice (art. L.225-100 , al. 7 du Code de commerce). 
 
IX- DECISIONS A PRENDRE 
 

• Renouvellement des Commissaires aux comptes  
 
Nous vous rappelons que les mandats du cabinet ARCADE AUDIT, commissaire aux 
comptes titulaire, et de Monsieur Bernard Raphaël LEFEBVRE, commissaire aux comptes 
suppléant, viennent à expiration à l’issue de votre assemblée générale appelée à statuer sur les 
comptes de l’exercice clos le 31 décembre 2007. 
 
Nous vous proposons  de procéder au renouvellement de leurs mandats respectifs pour une 
durée de six exercices venant à expiration à l’issue de l’assemblée générale qui sera appelée à 
statuer sur les comptes de l’exercice clos le 31 décembre 2013.  
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ooOoo 

 
Les projets de résolutions qui vous sont soumis reprennent les principaux points de ce rapport, 
nous vous remercions de bien vouloir les approuver. 

 
 

Le Directoire 
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ANNEXE 1 
 

TABLEAU DES RESULTATS DES CINQ DERNIERS EXERCICES 
 
            
  31/12/07 31/12/06 31/12/05 31/12/04 31/12/03 
  12 mois 12 mois 12 mois 12 mois 8 mois 

              
Capital social en fin d'exercice           
• Capital social 462 302 462 302 37 000 37 000 37 000 

• Nombre d'actions ordinaires existantes 9 246 033 9 246 033 100 000 100 000 100 000 

• Nombre d'actions à dividende prioritaire existantes           

• Nombre d'obligations convertibles en actions           

             

Opérations et résultats de l'exercice           

• Chiffre d'affaires hors taxes 8 687 869 6 195 637 11 607 570 4 880 338 1 392 409 

• Résultat avant impôts, part. des salariés et dot. aux 
amort. et prov. -2 006 089 -1 467 882 616 613 291 063 262 825 

• Impôts sur les bénéfices   -326 295 180 901 97 898 51 246 

• Participation des salariés due au titre de l'exercice           

• Résultat après impôts, part. des salariés, amort. et 
prov. -486 601 -3 717 346 337 956 204 282 109 480 

• Résultat distribué           

             

Résultat par action           

• Résultat après impôt mais avant amortissements et 
provisions -0,22  -0,12  4,36  1,93  2,12  

• Résultat après amortissements, impôts et provisions -0,05  -0,40  3,38  2,04  1,09  

• Dividende attribué à chaque action           

             

Effectif           

• Effectif moyen des salariés employés pendant 
l'exercice 7 16 9 6 3 

• Montant de la masse salariale 163 583 452 202 313 310 150 360 66 454 

• Montant des sommes versées au titre des avantages 
sociaux 56 138 160 131 114 419 53 851 24 308 
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ANNEXE 2 
 

TABLEAU DES AUTORISATIONS FINANCIERES 
 

Autorisations 

Montant nominal 
maximum en € de 
l’augmentation de 

capital 

Date de 
l’autorisation 

Durée (et date limite 
de validité de 
l’autorisation) 

Utilisation des 
autorisations 

existantes 

Montant nominal en € 
de l’émission des 

actions et/ou valeurs 
mobilières 

Caractéristiques 
particulières de 

l’opération 

Augmentation du capital social soit, par émission d’actions 
ordinaires ou toute valeurs mobilières donnant accès 
immédiatement  ou à terme au capital avec maintien du droit 
préférentiel de souscription. 

250 000* 
AGM du 

30 mai 2006 
(11ème résolution) 

26 mois 
(30 juillet 2008) 

- - - 

Augmentation du capital par émission d'actions ordinaires ou de 
toutes valeurs mobilières donnant accès immédiatement ou à terme 
au capital avec suppression du droit préférentiel de souscription. 

250 000 * 
AGM du 

30 mai 2006 
(12ème résolution) 

26 mois 
(30 juillet 2008) 

- - - 

Autorisation d’augmenter le montant des émissions décidées en 
application des 11ème et 12ème résolutions de l’AGM du 30 mai 2006 
en cas de demandes excédentaires. 

15% de l’émission 
initiale 

AGM du 
30 mai 2006 

(13ème résolution) 

30 jours à compter de 
la clôture des 

souscriptions 26 mois 
(30 juillet 2008) 

- - - 

Augmentation du capital social par incorporation de primes, 
réserves, bénéfices ou autres 

Montant des comptes de 
réserves, primes ou 
bénéfices existant lors de 
l’augmentation de capital 

AGM du 
30 mai 2006 

(14ème résolution) 

26 mois 
(30 juillet 2008) 

- - - 

Augmentation du capital social par émission de valeurs mobilières 
donnant accès immédiatement ou à terme, à une quotité du capital, 
avec suppression du droit préférentiel de souscription des 
actionnaires au profit de catégories de personnes conformément à 
l’article L.225-138 du Code de Commerce. 

120 000 
AGM du 

27 juin 2007 
(5ème résolution) 

18 mois 
(27 décembre 2008) 

- - - 

Autorisation au Directoire de consentir des options de souscriptions 
ou d’achat d’actions au profit des salariés ou des mandataires 
sociaux de la Société ou des sociétés qui lui sont liés au sens de 
l’article L.225-180 du Code de Commerce. 

10 % du capital social* 
AGM du 

30 mai 2006 
(16ème résolution) 

38 mois 
(30 juillet 2009) 

- - - 

Autorisation au Directoire de procéder à des attributions gratuites 
d’actions existantes ou à créer au profit des salariés de la Société ou 
de certaines catégories d’entre eux. 

10 % du capital social 
AGM du 

30 mai 2006 
(17ème résolution) 

38 mois 
(30 juillet 2009) 

- -  

Délégation au Directoire de consentir des bons de souscription de 
parts de créateurs d’entreprises au profit de salariés ou des 
dirigeants de la Société soumis au régime fiscal des salariés. 

10% du capital social 
AGM du 

27 juin 2007 
(6me résolution) 

12 mois 
(27 juin 2008) 

- - - 

Autorisation au Directoire d’augmenter le capital social par création 
d’actions de numéraire, avec suppression du droit préférentiel de 
souscription des actionnaires au profit des salariés ayant adhéré à 
un plan d’épargne entreprise. 

12 000 
AGM du 

27 juin 2007 
(7me résolution) 

18 mois 
(27 décembre 2008) 

- - - 

 
* plafond commun 


